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Organisation Vadstena kommun

Kommunstyrelsen ansvarar for att kommunfullmaktiges beslut genomférs
enligt budgetramar och andra antagna styrdokument. Kommunstyrelsen
leder och samordnar ocksa kommunens ekonomi, har ett évergripande
arbetsgivaransvar samt ansvarar for den dversiktliga fysiska planeringen,
liksom uppsiktsplikt 6ver den bolagsdrivna verksamheten. Déruttver
utgors organisationen av tre namnder: Kultur och utbildningsndmnden,
Samhallsbyggnadsndmnden, och Socialnémnden. D&rutdver finns dven en
gemensam Vatten och avfallsndmnd med Motala kommun. Viss
kommunal verksamhet bedrivs i bolagsform i stallet for i férvaltning.
Vadstena kommun har tre kommunala bolag.

1 Revisorernas uppdrag

Revisorernas uppdrag definieras i kommunallagens (KL) 12 kapitel. Dar
faststalls att revisorerna arligen ska granska all verksamhet i den omfattning
som féljer av god revisionssed.

Begreppen arligen granska all verksamhet, betyder att revisorerna for varje
namnd och styrelse varje ar ska granska, préva och beddm om verksamheterna
skots pa ett andamalsenligt och fran ekonomisk synpunkt tillfredsstéllande sétt,
om rékenskaperna ar réttvisande och om den interna kontrollen éar tillracklig.

Att verksamheten skéts pa ett andamalsenligt och fran ekonomisk
synpunkt tillfredsstéallande satt innebar att:

e Verksamhetens resultat lever upp till fullmaktiges mal, beslut och
riktlinjer samt gallande lagstiftning och andra foreskrifter som géller
for verksamheten.

o Verksamheten klarar att genomfora sitt uppdrag med tillgangliga
resurser.

e Styrelsen och namnder har en styrning och uppfoljning mot mal och
beslut.

e Verksamheten bedrivs med god ekonomisk hushallning utifran
fullmaktiges beslut.

Att rakenskaperna ar rattvisande innebér att:

e Redovisningen ger en rattvisande bild av resultat och ekonomisk
stéllning.

e Arsredovisning och delérsrapport ar uppréattad enligt lagstiftning och
god redovisningssed.

e Resultaten i arsredovisning och i delarsrapport éverensstimmer med
Fullmaktiges mal och beslut.

Att den interna kontrollen ar tillrécklig innebér att:



Styrelsen och namnder inom sina omraden ska se till att verksamheten bedrivs
enligt gallande mal, riktlinjer och foreskrifter. Det innebar att det finns
systematiskt ordnade kontroller i organisation, system, processer och rutiner,
som pa en rimlig niva sakerstaller att:

e Verksamheten lever upp till malen och &r kostnadseffektiv.

e Informationen om verksamheten och om den finansiella rapporteringen
ar andamalsenlig, tillforlitlig och tillracklig.

o De regler och riktlinjer som finns for verksamheten foljs.

Lekmannarevisorerna for de kommunala bolagen granskar om bolagets
verksamhet bedrivs pa ett andamalsenligt och fran ekonomisk synpunkt
tillfredsstéllande sétt och om bolagets interna kontroll &r tillracklig.

Revisorerna ska utifran en egen riskbedémning granska den verksamhet som
bedrivs av styrelse, ndmnder och bolag. Riskanalysen mynnar ut i en
revisionsplan. | revisionsplanen beskrivs de granskningar som ska ligga till
grund for beddmningar och uttalanden i revisionsberattelsen och
granskningsrapporter. Nedan visas en illustration av den arliga granskningen
enligt god revisionssed.
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Pelarna dr Styrelsen och olika ndmnder. Den grundldggande granskningen genomférs av
Styrelser, ndmnder samt bolag och ligger som en bottenplatta. Granskningen av deldrsrapport
och drsredovisning berér alla, bdde styrelser och ndmnder. De férdjupade granskningarna dr
oftast inriktade pd en viss verksamhet inom en ndmnd eller bolag men kan ocksa spénna éver

alla némnder.



2 Resurser

Vadstena kommunfullmaktige utser fortroendevalda till revisorer i kommunen
och lekmannarevisorer i kommunala bolag. Kommun- och
lekmannarevisionen i Vadstena disponerar fem fortroendevalda revisorer och
en yrkesrevisor fran Kommunrevisionen Hoglandet, vilket &r ett gemensamt
revisionskontor som bildats genom ett samarbete mellan Aneby, Eksjo,
Vadstena, Ydre kommuner samt Hoglandsférbundet. Darutéver utgors
resurserna av upphandlade konsulter.

3 Revisionsprocessen

Den arliga revisionsprocessen borjar med en revisionsplanering som bestar av
informationsinsamling (Ex omvérldsanalys), riskanalys och upprattande av den
arliga revisionsplanen. Déarefter genomfors de i revisionsplanen faststéllda
revisionsinsatserna. Revisionsprocessen avslutas med att arets alla
granskningar analyseras och bedéms. Da provar revisorerna om styrelsen och
ndmnderna har fullgjort sina uppdrag. Revisionsberattelser uppréttas som
lamnas till fullmaktige. | revisionsberéttelsen uttalar sig revisorerna om
ansvarsfrihet bor tillstyrkas och om fullméktiges mal for verksamheten har
uppfyllts under aret.

Notera att riskanalysen som ligger tillgrund for de granskningsinsatser som
framgar av revisionsplanen &r arbetsmaterial till dess revisionsberattelsen
overlamnats till kommunfullmaktige. Materialet dokumenteras i arsakten.

3.1 Riskanalys

Revisionsarbetet ska enligt god revisionssed vara riskbaserat. Revisorerna
maste av resursskal gora ett urval av omraden for granskning varje ar och
bestamma i vilken omfattning dessa omraden ska granskas. Analysen av risker
i verksamheterna &r ett viktigt hjdlpmedel vid prioriteringarna. Riskanalysen
har en tydlig koppling till revisorernas uppdrag och préglas av helhetssyn. En
riskanalys bestar av tre delar:

1) Inventering: Lépande samla in information som utg6ér underlag till
riskanalysen (pagar hela aret)

2) Analysera: Information fran inventering och omvarldsanalys analyseras
och sammanstalls till riskomraden/risker som sorteras under berort
revisionsobjekt (styrelse/ndmnd/bolag)

3) Beddma vésentlighet: Bedomning och vardering gors av identifierade
riskomraden/risker utifran sannolikhet och konsekvens. Dvs. hur
allvarligt det &r eller blir om risken realiseras samt hur troligt det &r att
risken intraffar.



Riskanalysen ar medlet for att inrikta revisionsarbetet pa sadana vasentliga
omraden dar risker konstateras eller befaras, vilka kan paverka
styrelsens/ndmndens/bolagens ansvarsutdvande avseende verksamhet,
forvaltning och redovisning eller fortroendet for kommunen som organisation.
Ytterst ska revisorernas granskningsinsatser utmynna i den arliga
revisionsberattelsen i vilken revisorerna ger fullméktige underlag for dess
prévning av ansvarsfragan.

Genomforandet av de planerade aktiviteterna varierar i omfattning och metod.

5 Arlig granskning 2024

Nedan presenteras 2024 ars revisionsplan. Revisionsplanen féljer god
revisionssed och fordelar de prioriterade insatserna pa omradena:

o Rékenskapsrevision i enlighet med KISA (Standard fér kommunal
rakenskapsrevision)

e Grundlaggande granskning

e Fordjupade granskning. Granskningar av verksamhet, funktion och
process

o Forstudier. Kan genomfors for att inhdmta information inom olika
omraden och beddma risker.

e Uppfdljningar av tidigare ars granskningar som visat pa brister.

5.1 Rakenskapsrevision

Rakenskapsrevision ar en obligatorisk del av den kommunala revisionen.
Granskningen utfors av sakkunniga pa uppdrag av revisorerna enligt Standard
for kommunal rakenskapsrevision (KISA). Den omfattar granskning av:

e Arsredovisningens balansrakning, resultatrakning, kassflédesanalys,
driftsredovisning och investeringsredovisning samt noter.

e Sammanstallda rakenskaper,

e Forvaltningsberéttelse (Finansiella delar/Finansiella mal)

e Delarsrapport (Enligt standarden ISRE 2410).

Granskning om resultatet i delarsrapport och arsredovisning rérande god
ekonomisk hushallning &r forenligt med de mal fullméktige beslutat samt om
kommunen efterlever balanskravet ingar inte i KISA. Dessa delar granskar
sakkunniga pa sarskilt uppdrag av revisorerna.

Det sakkunniga bitradet ska inom ramen for standarden planera, utfora och
I6pande rapportera sin granskning till revisorerna.



Tabellen visar ansvarig myndighet som granskas samt revisionsaktivitet.

Ansvarig
myndighet

Revisionsaktivitet

Kommunstyrelse

Granskning av kommunens delarsrapport per 31 augusti 2024
Granskningen ar 6versiktlig och syftar till att ge underlag foér en beddmning
om delarsrapporten har upprattats enligt lagens krav och anvisningar fran
normerande organ och om resultaten i delarsrapporten &r forenligt med de

mal fullmaktige faststallt.

Kommunstyrelse | Granskning av kommunens &rsredovisning 2024
Granskningens syfte ar att ge underlag till bedémning av om

finansiella resultat och stallning och uppfyller kraven pa rattvisande

ska ocksa ge underlag till beddmning om mal med betydelse for god
ekonomisk hushallning som beslutats av fullméaktige har uppfyllts.

arsredovisningen i allt vasentligt ger en rattvisande bild av kommunens

rakenskaper samt ar upprattad enligt god redovisningssed. Granskningen

5.2 Grundlaggande granskning

Enligt God revisionssed i kommunal verksamhet &r den grundldggande
granskningen basen i den arliga granskningen. Granskningen genomfors av
samtliga styrelser/namnder/aktiebolag varje ar och ska ge revisorerna underlag
till prévningen av styrelsers och namnders ansvarsutévande. Den
grundl&dggande granskningen kan vara olika omfattande for olika ndmnder,
styrelser och aktiebolag beroende pa resultatet i riskanalysen.

Den &r inriktade pa att 6versiktligt granska maluppfyllelse och styrning och
intern kontroll. Granskning av maluppfyllelse hor samman med revisionens
uppdrag att bedoma om verksamheten skots pa ett andamalsenligt och fran
ekonomisk synpunkt tillfredstéllande satt. Granskning av styrning och intern
kontroll syftar till att éversiktligt beddma om det finns systematiskt ordnade
kontroller i organisation, system, processer och rutiner som pa en rimlig niva
sakerstaller att verksamheten lever upp till malen, beslut och lagstiftning samt att
informationen om verksamheten och om den finansiella rapporteringen ar
andamalsenlig, tillforlitlig och tillracklig. Revisorerna bedomer den struktur som
styrelse och ndmnd har for detta och hur den &r integrerad i organisation,
system och det 16pande arbetet.

Revisorerna foljer styrelsers och namndens arbete I6pande under aret genom att
lasa protokoll, ekonomiska uppféljningar, verksamhetsuppféljningar, styrande
dokument och annan vasentlig information. De har under revisionsaret dialog
med styrelse och ndmnder.

De sakkunniga genomfor pa uppdrag av revisorerna en 6versiktlig granskning
av styrelsens och nd&mndens ansvarsutdvande av sin verksamhet i enlighet med
Skyrevs vagledning for grundldggande granskning. Granskningen omfattar de
Overgripande processerna for styrning och uppféljning, kontroll och
rapportering som finns inom verksamheten.



Déarutéver kan revisorerna under aret eller i riskanalysen identifiera specifika
mal, verksamheter eller projekt som kan komma att fa sarskild uppmarksamhet
i den grundlaggande granskningen. Exempelvis genom att sakkunniga
genomfor enklare utredningsuppdrag eller genom skriftlig
informationsinhamtning.

Tabellen visar bevakningsansvar samt vilken granskningsatgard som vidtas i
den grundldaggande granskningen per revisionsobjekt.

Revisionsobjekt Bevakningspersoner Granskningsatgird
Socialnimnden Jan-Inge Printz 1) Basgranskning
Heide Segrell 2) Dialogméte
Samhillsbyggnadsnimnden Jan-Inge Printz 1) Basgranskning
Heide Segrell 2) Dialogméte
Kultur & Utbildningsndmnden Garry Sparrborn 1) Basgranskning
Christer Johansson 2) Dialogmote
Kommunstyrelsen Jan Engholm 1) Basgranskning
Gary Sparrborn 2) Dialogmote
Jan-Inge Printz
Heide Segrell
Christer Johansson
Valnimnden Jan Engholm 1) Basgranskning
Garry Sparrborn 2) Dialogmote

5.3 Fordjupad granskning

Fordjupad granskning genomfors dar riskanalysen och/eller tidigare granskning
visar att den grundlaggande granskningen inte kommer att vara tillracklig for
att préva styrelsens eller ndmnds ansvarsutévande. Férdjupad granskning
genomfors med utgangspunkt fran revisonens uppdrag att granska och prova
om verksamheten bedrivs andamalsenligt och fran ekonomisk synpunkt pa ett
tillfredsstéllande satt samt om den interna kontrollen &r tillracklig.

De fordjupade granskningarna ar avgransade och inriktade pa en viss
verksambhet, process eller system. Den kan genomféras inom hela
revisionsuppdraget — ur ett ekonomiskt eller verksamhetsmassigt perspektiv
samt avseende styrning och intern kontroll.

| fordjupad granskning tar revisionen och lekmannarevisionen sikte pa savil
genomfdrande som resultat av viss verksamhet. Det kan avse kvalitet i utforda
tjanster, styrning, analys och uppfoljning mot uppsatta mal och beslut,
forhallandet mellan insatta resurser och uppnadda resultat, effektivitet i
processer och rutiner, med mera.

Under aret kan risker omvérderas och nya risker identifieras. Darav kan
nedprioritering ske och nya granskningsomraden tillkomma. For ar 2024
planerar revisionen att genomféra foljande fordjupade granskningar.
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De riskomraden som identifierats och prioriterats framgar av tabellen nedan:

Risk/riskomréade

Beskrivning

Granskning av kommunens
informationssakerhetsarbete

Offentliga organisationer hanterar ovérderliga
informationstillgangar och blir alltmer beroende av sina
informationssystem. Ny teknik ger nya moéjligheter men
ocksa risker, vilket kraver ett balanserat och fungerande
sékerhetsarbete. Informationssékerhet innebar att
skyddsvard information ska vara tillganglig, konfidentiell
och sparbar. Den digitala transformationen skapar ett
beroende av fungerande informations- och
kommunikationsteknik. Ny teknik gor hot svarare att
upptécka och riskerna mer komplexa. Sakerhetsarbetet
maste anpassas for att skydda system och digitala tjanster
fran cyberhot. Ogenomtankt implementering av teknik
kan utnyttjas av hotaktorer. Brister i
informationshanteringen kan fa allvarliga konsekvenser,
som spridning av kanslig information eller stopp i
verksamhetskritiska processer, vilket kan leda till
ekonomisk och fortroendeméssig skada for kommunen.
Granskningen syftar till att beddma om kommunstyrelsen
och namnderna har ett systematiskt och d&ndamalsenligt
informationssékerhetsarbete.

Granskning av kommunens
arbete mot
véalfardbrottslighet

Valfardsbrott 6kar markant i Sverige. Sveriges
kommuner och regioner (SKR) har uppmarksammat
problemet, och betdnkandet "Kontroll for 6kad tilltro"
(SOU 2020:35) konstaterar att missbruket av
valfardssystemen har blivit mer sofistikerat under de
senaste tva decennierna. Bidragande faktorer ar
digitaliseringen av vélfarden, 0kad arbetskraftsrorlighet,
fler privata utférare och fler upphandlingar. Pandemin
har Okat risken for valfardsbrott och paverkan pa
kommunala tj&nstepersoner. Det &r viktigt att
internkontrollen och kommunernas riskanalyser fangar
upp valfardsbrottsrisken och vidtar kontrollatgarder.
Risker inkluderar oklara riktlinjer for beddmning av
kvalificering, ersattning och uppféljning av avtal.
Kommunen maste ha system for att forebygga, upptacka
och hantera misstankar om bedragerier samt sakerstélla
internkontroll i upphandling, inkop, attest och bokning.
Kommunrevisionen har i sin riskanalys identifierat en
Okad risk for valfardsbrott i Vadstena kommun. Under
2024 kommer kommunrevisionen att granska
kommunens atgarder for att forebygga valfardsbrott.




6 Lekmannarevision & Stiftelser

En del av de fortroendevalda revisorerna har uppdrag som lekmannarevisor i
ett eller flera kommunala bolag och eller som revisor i stiftelser.
Lekmannarevisionen samverkar med bolagets auktoriserade revisor. Méten
med bolagen/stiftelser m.m. sker under hdsten samt i samband med
slutrevision. Lekmannarevisionens uppgift ar att granska om féretagets
verksamhet skots pa ett andamalsenligt och fran ekonomisk synpunkt
tillfredstallande satt samt om den interna kontrollen ar tillrécklig.

Lekmannarevisionen genomférs med sakkunnigstod fran revisionskontoret,
Kommunrevisionen hoglandet. Kostnaderna for revisionstjansterna som utféras
av revisionsforetag, lekmannarevisionen samt revisionskontoret bekostas av de
kommunala bolagen enligt beslut fran fullméaktige.

Tabellen nedan visar vilka kommunala bolag och stiftelser som finns samt
utsedd ordinarie revisor/lekmannarevisor samt dess ersattare.

Bolag Lekmannarevisor Ersattare

Vadstena Stadshus AB (100 %) Jan Engholm Heidi Segrell
Garry Sparrborn

Vadstena Fastighets AB (100%) Jan Engholm Jan-Inge Printz

. Christer Johansson
e Dotterbolag Vadstena forvaltnings

AB (100%)

SMANET AB (25%) Ingen lekmannarevisor Ingen
utsedd lekmannarevisor
utsedd
Karin E. Regnstrands Stiftelse Jan-Inge Printz
Christer Johansson
Larssonska stiftelsen Morby Jan-Inge Printz
Christer Johansson
Slottsmobleringen Heide Segrell Garry Sparrborn
Christer Johansson Jan-Inge Printz
Gottfrid Larssons stiftelse Jan-Inge Printz

Christer Johansson




7 Samverkan gemensamma
namnder och kommunalférbund

Vadstena kommun samverkar &ven kring den gemensamma
overférmyndarnamnden (kansliet i Motala) samt en gemensam Vatten och
avfallsndmnd med Motala kommun.

For revisorerna i Vadstena galler foljande:

Revisionsobjekt Revisor | Ersattare

Vatten och Avfallsndmnden Samtliga revisorer
(Gemensam namnd med Motala)

Gemensam Overférmyndarndgmnd | Samtliga revisorer




VADSTENA
KOMMUN

Protokollsutdrag Kommunstyrelsen 2024-09-09

§ 130

Avtal om raddningstjanst mellan Motala och Vadstena
kommuner
Var beteckning: KS/2022:207 - 179

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullméktige beslutar:

1. Avtal mellan Motala och Vadstena kommun avseende

raddningstjanst godkanns.

2. Kommundirektdren ges i uppdrag att teckna avtalet.

Sammanfattning
Enligt 9 kap 37 § i kommunallagen (2017:725) far en kommun traffa
avtal om att ndgon av deras uppgifter helt eller delvis ska utféras av en

annan kommun.

Ett nytt avtal har uppréattats och géller fran och med 1 januari 2025
mellan Motala kommun och Vadstena kommun inkl. Borghamn, och
reglerarar uppdraget avseende raddningstjanst enligt parterna géallande
Handlingsprogram enligt lagen om skydd mot olyckor (2003:778). Bada
organisationerna star bakom avtalet. Det nya avtalet erbjuder samma
tjanster som tidigare avtal. Motala och Vadstena kommuners
réddningstjédnst ses som en helhet och kostnadsférdelning sker med
utgangspunkt i senast faststallda invanarantal (SCB) i de bada

kommunerna vid arsskiftet.

Avtalet ersatter tidigare avtal géllande fran den 19 oktober 2022, Motala
SBN 22/0071 och i Vadstena KS/2022:207

Vadstena kommun
592 80 Vadstena BESOKSADRESS Klosterledsgatan 35 TEL 010-234 70 00 FAx 0143-151 90

E-POST vadstena.kommun@vadstena.se WEBB www.vadstena.se
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VADSTENA
KOMMUN

Protokollsutdrag Kommunstyrelsen 2024-09-09
Beslutsunderlag
Protokollsutdrag kommunstyrelsens arbetsutskott 2024-08-26, § 89

Tjansteskrivelse till kommunstyrelsen daterad 2024-06-05

Avtalet

Beslutet med handlingar expedieras till

Kommundirektoren

Ekonomichef

Beslutet expedieras till
Samhallsbyggnadsnamnden Motala kommun

Raddningschef Johan Edvall
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VADSTENA

KOMMUN

Ange datum 2024-06-05
Sid 1 (2)

Tjansteskrivelse till kommunstyrelsen

Avtal om raddningstjanst mellan Motala och Vadstena
kommuner
Var beteckning: KS/2022:207 — 179 Ovrigt

Forslag till beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar att kommunstyrelsen foreslar

att kommunfullmaktige beslutar:

1. Avtal mellan Motala och Vadstena kommun avseende

raddningstjanst godkanns.

2. Kommundirektdren ges i uppdrag att teckna avtalet.

Sammanfattning
Enligt 9 kap 37 § i kommunallagen (2017:725) far en kommun traffa
avtal om att ndgon av deras uppgifter helt eller delvis ska utféras av en

annan kommun.

Ett nytt avtal har uppréattats och géller fran och med 1 januari 2025
mellan Motala kommun och Vadstena kommun inkl. Borghamn, och
reglerarar uppdraget avseende raddningstjanst enligt parterna gallande
Handlingsprogram enligt lagen om skydd mot olyckor (2003:778). Bada
organisationerna star bakom avtalet. Det nya avtalet erbjuder samma
tjanster som tidigare avtal. Motala och Vadstena kommuners
raddningstjanst ses som en helhet och kostnadsférdelning sker med
utgangspunkt i senast faststéallda invanarantal (SCB) i de bada

kommunerna vid arsskiftet.

Avtalet ersatter tidigare avtal géllande fran den 19 oktober 2022, Motala
SBN 22/0071 och i Vadstena KS/2022:207



Finansiering

Inom budgetramen

Samrad

Avtalet har tagits fram av Motala kommun i samrad med Vadstena

kommun.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse daterad 2024-06-05

Avtalet

Beslutet med handlingar expedieras till

Kommundirektoren

Ekonomichef

Beslutet expedieras till
Samhallsbyggnadsndmnden Motala kommun

Raddningschef Johan Edvall

Kommunstyrelsens forvaltning

Madeleine Andersson
Kommundirektor
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Avtal for Raddningstjanst Vadstena kommun

Parter

Motala Kommun Vadstena kommun

212000-2817 212000-2825

Kontaktperson: Johan Edvall Kontaktperson: Madeleine Andersson
Telefon: 0141-222601 Telefon: 010-2347060

Bakgrund

Enligt 9 kap 37§ i kommunallagen (2017:725) far en kommun triffa avtal om att
nagon av deras uppgifter helt eller delvis ska utféras av en annan kommun.

Detta avtal har upprittats mellan Motala kommun, nedan kallat Motala, och
Vadstena kommun, nedan kallat Vadstena, och reglerarar uppdraget avseende
riddningstjanst enligt parternas gallande Handlingsprogram enligt lagen om skydd
mot olyckor (2003:778).

Avtalet ersitter tidigare avtal gillande fran den 19 oktober 2022, Motala SBN
22/0071 och i Vadstena KS/2022:207

§ 1 Avtalstid
Detta avtal giller tillsvidare fran och med den 1 januari 2025.

§ 2 Handlingsprogram
Respektive kommunfullmiktige har att besluta om handlingsprogram fo6r skydd
mot olyckor for respektive kommun.

Da handlingsprogrammen innehaller mal som styr bl.a. riddningstjinstens
samlade f6rmaga inom insatsomradet Motala-Vadstena boér handlings-
programmen sa langt mojligt arbetas fram gemensamt och antas vid samma

tidpunkt.

8§ 3 Delegation
Befogenhet att besluta 1 myndighetsfragor f6r Vadstenas rakning sker enligt
vederborlig delegation, fran kommunstyrelsen i Vadstena.

§ 4 Motalas ataganden
Motala atar sig att

A. svara for de uppgifter som ankommer pa kommunal riddningstjanst i
Vadstena i enlighet med gillande riddningslagstiftning, sisom lagen om
skydd mot olyckor, férordning om skydd mot olyckor, 6vrig aktuell
tillimplig lagstiftning samt beslutat handlingsprogram fér LSO. 1
uppgifterna ingar bl.a. skadebegrinsande verksamhet (utryckningstjinst)
och férebygegande brandskydd samt riddningstjanst under hojd beredskap.
Handldggning av drenden rérande rengoring och brandskyddskontroll
samt tillsyn over skorstensfejarmistaren ingar 1 uppdraget.
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B. svara for de uppgifter som ankommer pa kommunen enligt lag om
brandfarliga och explosiva varor och férordning om brandfarliga och
explosiva varor.

C. delta i forberedelserna for extraordinira hiandelser, enligt 2 kapitel 1, 7, 8
och 9 §, lagen (2006:544) om kommunens och regioners atgirder infor
och vid extraordinira hindelser i fredstid och h6jd beredskap med vissa
uppgifter for Vadstenas del, exempelvis:

1) Stoédja beredskapssamordnaren och verksamheterna i upprittande
av risk- och sarbarhetsanalyser.

2) Delta 1 krisledningsplaneringen och delta i ledningsévningar.
3) Ingaikommunens krisledning vid extraordinara hiandelser.

D. stédja Vadstenas arbete med intern sikerhet m.m. genom exempelvis
deltagande i kommunens sikerhetsgrupp.

§ 5 Vadstenas ataganden

Vadstena ansvarar for att tillhandahalla indamalsenligt lokaler i Vadstena och
Borghamn. Ansvaret inkluderar att ombesorja och svara f6r de ombyggnader och
renoveringar som kravs for verksamhetens bedrivande.

§ 6 Personal

Riddningstjanstpersonal 1 beredskap vid riddningsstationen i Vadstena ar
anstallda av Motala som didrmed svarar for alla de uppgifter som aligger
arbetsgivaren. Riddningstjanstpersonal tillh6rande raddningsvirnet i Borghamn
uttas vid behov med tjansteplikt, Motala ansvarar dirmed f6r de uppgifter och
arbetsmiljéansvar som aligger arbetsgivaren.

§ 7 Utrustning, inventarier, varulager, fordon och batar mm.

All utrustning, samtliga inventarier och fordon som hor till raddningsstationen 1
Vadstena och Borghamn idgs av Motala kommun. Motala svarar £6r och
tillgodogor sig investeringar for verksamheten.

§ 8 Alarmering
Motala kommun tecknar avtal for utalarmering med SOS och 6vergripande
ledning med Riddningstjansten Ostra Gétaland, RTOG.

§ 9 Samrad och information

Under avtalstiden ska samrid och utbyte av information ske l16pande mellan
parterna avseende sadana forhallanden som kan ha betydelse for avtalets praktiska
tillimpning och verksamhetens utveckling. En érlig avstimning halls med
kommunledningen i Vadstena.

§ 10 Budget- och uppféljningsprocess

Strategiska forindringar inklusive investeringsplaner aviseras till Vadstena runt
1 april. Forindringar 1 uppdragets omfattning eller forutsittning jamfért med
féregaende ar ska sirredovisas, nya lagar, etc.

Inf6r varje budgetar sker en budgetberakning utifran verkliga kostnader for
bemanning, kapitalkostnader for befintliga och nya investeringar, vriga
nettokostnader.
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Vid investeringar ersitter Vadstena procentuell andel av raiddningstjanstens totala
kapitalkostnader, samma princip som 6vrig kostnadsférdelning. For varje
investering sker avskrivning enligt Motala kommuns faststillda ekonomisk
livslingd och eventuella restvirde. SKR:s internranta utgar pa kapitalbeloppen.
Investeringar sker l16pande enligt investeringsplan.

Arsbeloppet for Vadstena kommande ér faststills och meddelas senast 15
oktober. Skulle férandringar behdva goras direfter sker det 1 samrad mellan
parterna.

Arsbeloppet faktureras Vadstena kommun verksamhetsaret med en fjardedel i
botjan av varje kvartal.

Information om verksamhetens utfall och helarsprognos delges Vadstena vid
delarsbokslutet, senast 15 september.

Avstimning mellan budget och utfall f6r de direkta kostnaderna for
verksamheten sker i januari, aret efter verksamhetsaret, och meddelas Vadstena
senast 20 januari (for att uppbokning ska kunna ske mot verksamhetsarets
resultat). Fakturering/aterbetalning sker i februari.

8§ 11 Ersattningsberakning

Motala och Vadstena kommuners raiddningstjianst ses som en helhet. Vadstena
kommun utger ersittning till Motala kommun f6r Vadstenas andel av
riddningstjinstens totala kostnader. Andelsberikning sker med utgangspunkt i
senast faststallda invanarantal (SCB) vid arsskiftet.

Ersittningen beridknas pa budgetens hela omslutning inklusive RIB
(riddningsman i beredskap) samt riddningsvarn. Det avilar Motala att bedriva
verksamheten pa ett kostnadseffektivt sitt.

I riddningstjanstens budget ingar bara direkta kostnader f6r verksamheten och
dir utover tillkommer belopp inkluderat 1 Vadstenas ersittningsbelopp till Motala
avseende kostnader f6r overhead, avseende forvaltningsledning, it, ekonomi, hr,
16n, sidkerhet, juridik, m.fl. Overheadfordelning sker procentuellt via antal
anstallda och omslutning i verksamheten, enligt Motala kommuns modell f6r
fordelning av kommunovergripande overhead.

Utover ersittningsbeloppet star varje kommun f6r sina egna lokalkostnader
(Vadstena inklusive Borghamn) sa som underhall, reparationer, driftskostnader,
samt ansvar for att lokalerna uppfyller arbetsmiljokrav och andra lagkrav.

Intikter och kostnader lika med eller Gver sjilvriskbelopp till f6ljd av
extraordindra hindelser enligt 5 kap. 5 § 1 Lagen om kommunal bokféring och
redovisning (LKBR) birs av den egnha kommunen. Anledningen beror pa att
respektive kommun 4r huvudman/juridiskt ansvarig for sina forsikringsfragor
mot forsikringsbolag men dven nir kommunen far ersittning fran staten.

Vadstena ersitter sirskilda insatser utéver vad som ingar i avtalet efter bestéllning.

Avtal for Raddningstjanst Vadstena kommun Sida 3(6)



§ 12 Ersattning i enlighet med taxa

Taxa for tillsyn och 6vriga myndighetsarenden faststills av respektive
kommunfullmiktige. Vadstena ska efter framskrivning fran riddningschefen
andra taxan om Motala kan pavisa att kostnaderna for myndighetsutévningen
okat. Taxorna i Motala respektive Vadstena ska, om det inte foreligger sirskilda
skal, vara lika.

Taxorna tas ut och disponeras till fullo av Motala som ersittning for utfort arbete,
netto efter externa intdkter, och ingar inte i ersittningen.

§ 13 Betalningsvillkor

Vadstena betalar enligt § 9 en arsersittning till Motala uppdelat pa
kvartalsfakturor under verksamhetsaret. Fakturan ska innehalla en specifikation
av kostnadsberikningen.

Avstimning mellan budget och utfall f6r de direkta kostnaderna for
verksamheten sker i januari, aret efter verksamhetsaret, och meddelas Vadstena
senast 20 januari. Fakturering/aterbetalning sker i februari.

Drojsmalsranta ska utga enligt rintelagen. Expeditions- eller faktureringsavgifter
ska inte utga.

§ 14 Uppfoljning

Motala ska i samband med budgetuppféljningar i Vadstena redovisa hur
verksamheten fortloper. Sidan redovisning ska bl.a. omfatta relevanta
statistikuppgifter, viktiga intriffade hindelser, férindrade férhallanden av
betydelse, ekonomisk stallning, kvalitetsutfall avseende utférandet av uppdraget
m.m.

§ 15 Andrade forhallanden - omférhandling

Sker andring av riddningstjanstlagstiftning eller av Vadstenas handlingsprogram
under avtalstiden, som medfor att relationen mellan parterna visentligt forandras,
ska part dga ritt att begira omférhandling av avtalet. Sidan begiran ska vara
skriftlig. Om enighet dérvid inte kan nas giller avtalet i ursprunglig lydelse.

§ 16 Uppsagning
Uppsigningstid ar ett ar.

Uppsigning ska ske skriftligen for att vara gillande.

§ 17 Reglering avseende fragor efter upphdrande av avtalet
I det fall att nagondera parten skulle siga upp detta avtal till upphorande ska
toljande galla fran dagen f6r Overtagandet efter avtalets upphorande:

A. Personal
Vadstena 6vertar de lokalt placerade anstillda raddningstjanstpersonal i
beredskap vid riddningsstation 1 Vadstena och Borghamn.

B. Utrustning, inventarier och fordon
Vadstena har plikt att motta, och Motala skyldighet 6verlimna, del av da
befintlig utrustning, inventarier och fordon som huvudsakligen ar avsett
for raddningstjanst i Vadstena och som utan svarighet kan sirskiljas for
deras rakning. All egendom Overtas i befintligt skick. Ersattning
motsvarande egendomens bokforda virde vid samma tidpunkt ska darvid
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utges av Vadstena fo6r den mottagna egendomen. Betalning ska fullgoras
per dagen f6r Overlamnandet.

Vadstena overtar samtliga ev. leasing eller hyreskontrakt o d avseende nu
omtalad egendom mm.

C. Handlingar, datorprogram
Aganderitten och upphovsritten till vatje handling, karta, film,
dataprogram m.m. som Motala framstallt f6r uppdragets fullgbrande
tillkommer Motala och kvarblir hos Motala efter uppdragets upphorande.
Vadstena édger ritt att pa begiran erhélla kopior av denna dokumentation

D. Ovrigt
I de fall Motala ingatt forbindelse med tredje part, som ar hinforlig till
arbetsuppgift som omfattas av detta avtal, t ex anslutning av automatiska
brandlarm, ska Vadstena overta férbindelsen savida inte tredje part kan
motsatta sig detta.
Andra liknande forpliktelser, rttigheter eller dylikt ska efter samma
principer 6verforas till aktuell part mot att ekonomisk kompensation
utvixlas medférande kostnads-/intiktsneutralitet f6r respektive part.

§ 18 Havning

Part kan hava detta avtal om andra parten i visentligt hinseende underlater att 1
ritt tid fullgéra sina kontraktsenliga forpliktelser enligt detta avtal och avhjilpande
inte sker utan drojsmal efter skriftlig erinran som innehaller uppgift om att
hivning kan komma att ske om inte rittelse vidtas.

§ 19 Befrielsegrunder (force majeure)

Foljande omstindigheter utgér befrielsegrunder om de medfor att avtalets
fullgérande hindras eller blir oskaligt betungande: Arbetskonflikt och varje annan
omstiandighet, som parterna inte kan rada Over, sisom naturkatastrof, eldsvada,
krig, krigsliknande hindelse, mobilisering eller oférutsedda militirinkallelser av
motsvarande omfattning, rekvisition, beslag, valutarestriktioner, uppror och
upplopp, knapphet pa transportmedel, allmin varuknapphet, inskrinkningar
ifraga om drivkraft samt fel i eller férsening av leveranser fran underleverantor,
som orsakas av sadan befrielsegrund.

Det dligger part som 6nskar aberopa befrielsegrund att utan dréjsmal skriftligen
underritta andra parten om uppkomsten dirav, liksom om dess upphorande.

§ 20 Ansvar for skada

Motala ansvarar gentemot Vadstena f6r skada som riddningstjanstenspersonal
orsakar tredje man vid fullgérandet av uppdraget och som ar
ersittningsgrundande enligt gillande skadestandslagstiftning. Riktar tredje man
anspriak mot Vadstena och begir ersittning for skada som drabbat tredje man vid
Motalas fullgérande av uppdraget férbinder sig Vadstena att inte medge
ersittningsskyldighet utan Motalas godkidnnande samt att lata Motala avgéra om
ersattning ska utges och i vilken omfattning.

8§ 21 Tvist

Tvist som galler detta avtal och allt som har samband med det ska avgoras med
tillimpning av gillande svensk ritt vid svensk domstol. Part dger inte ritt att
avbryta eller skjuta upp fullgbrandet av prestationer enligt detta avtal under den
tid som tvist pakallats eller pagar.
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§ 22 Villkor for avtalets giltighet
Detta avtal forutsatter f6r sin giltighet godkannande av kommunfullmaktige 1
Motala och Vadstena kommuner samt att dessa beslut vinner laga kraft.

Underskrift

Detta avtal har upprittats 1 tva likalydande exemplar, varav parterna tagit var sitt.

Motala kommun Vadstena kommun
Motala 2024 XXXX Vadstena 2024 XXXX
Peter Ingesson Madeleine Andersson
Kommundirektor Kommundirektor
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VADSTENA
KOMMUN

Sid 1 (2)

Protokollsutdrag Kommunstyrelsen 2024-09-09

§ 131

Vadstena kommuns bidrag till idéburen och ideell sektor - policy
Var beteckning: KS/2024:100 - 805

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullmaktige beslutar:

1. Forslag till reviderad policy for Vadstena kommuns bidrag till
idéburen och ideell sektor antas och ersatter tidigare policy
antagen av kommunfullméktige den 22 juni 2016, § 67.

2. Kultur- och utbildningsndmnden far i uppdrag att vid
framtagande av nya riktlinjer sé ska det sarskilt beaktas skydd
mot valfardsbrottslighet samt att hdnsyn tas till sokande

forenings ekonomiska situation.

Sammanfattning

Policyn for Vadstena kommuns bidrag till idéburen och ideell sektor &r
ett viktigt dokument som reglerar hur bidragen fordelas med grund i
kommunens vardegrund. Den senaste policyn antogs 2016 och en
dversyn bor gdras med viss regelbundenhet. En policy bor folja
kommunens Ovriga strukturer och i tidigare version saknades skrivning
om demokratiska grunder, hallbarhetsmalen och barnkonventionen.

Detta ar nu uppdaterat i foreslagen policy.

Beslutsunderlag
Protokollsutdrag kommunstyrelsens arbetsutskott 2024-08-26, § 90

Vadstena kommun
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VADSTENA
KOMMUN

Protokollsutdrag Kommunstyrelsen 2024-09-09
Protokollsutdrag kultur- och utbildningsnamnden 2024-06-17, § 70

Tjansteskrivelse till kultur- och utbildningsndmnden, kommunstyrelsen
och kommunfullméaktige daterad den 23 maj 2024
Forslag till reviderad policy for Vadstena kommuns bidrag till idéburen

och ideell sektor

Beslutet med handlingar expedieras till

Beslutet expedieras till
Kommunfullméaktiges beslut expedieras till kultur- och

utbildningsndmnden.

Vadstena kommun
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VADSTENA
KOMMUN

Protokollsutdrag Kultur- och utbildningsnamnden 2024-06-
17

§70

Beslut om revidering av policy for Vadstena kommuns bidrag till
idéburen och ideell sektor
Var beteckning: KUN/2024:90 - 805

Kultur- och utbildningsnamndens beslut

Kultur- och utbildningsnamnden féreslar att kommunstyrelsen foreslar

att kommunfullméktige beslutar:

1. Forslag till reviderad policy for Vadstena kommuns bidrag till
idéburen och ideell sektor antas och ersétter tidigare policy antagen

av kommunfullmaktige den 22 juni 2016, paragraf 67.

Sammanfattning

Policyn for Vadstena kommuns bidrag till idéburen och ideell sektor ar
ett viktigt dokument som reglerar hur bidragen férdelas med grund i
kommunens vardegrund. Den senaste policyn antogs 2016 och en
dversyn bor goras med viss regelbundenhet. En policy bér folja
kommunens 6vriga strukturer och i tidigare version saknades skrivning
om demokratiska grunder, hallbarhetsméalen och barnkonventionen.

Detta ar nu uppdaterat i féreslagen policy.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse till kultur- och utbildningsnamnden, kommunstyrelsen

och kommunfullméktige daterad den 23 maj 2024

Vadstena kommun
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VADSTENA
KOMMUN

Sid 2 (2)

Protokollsutdrag Kultur- och utbildningsnamnden 2024-06-
17

Forslag till reviderad policy for Vadstena kommuns bidrag till idéburen

och ideell sektor

Beslutet med handlingar expedieras till

Kultur- och utbildningsnamndens beslut med handlingar expedieras till

kommunstyrelsen.

Beslutet expedieras till
Kommunfullméaktiges beslut expedieras till kultur- och

utbildningsndmnden.

Vadstena kommun
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VADSTENA

KOMMUN

2024-05-23
Sid 1(2)

Tjansteskrivelse

Policy for Vadstena kommuns bidrag till idéburen och ideell
sektor - revidering 2024
Var beteckning: KUN/2024:90 — 805 Var beteckning: KS/2024:100

- 805

Forslag till beslut

Kultur- och utbildningsndmnden féreslar att kommunstyrelsen foreslar

att kommunfullmaktige beslutar:

1. Forslag till reviderad policy for Vadstena kommuns bidrag till
idéburen och ideell sektor antas och erséatter tidigare policy antagen

av kommunfullmaktige den 22 juni 2016, paragraf 67.

Sammanfattning

Policyn for Vadstena kommuns bidrag till idéburen och ideell sektor ar
ett viktigt dokument som reglerar hur bidragen fordelas med grund i
kommunens vardegrund. Den senaste policyn antogs 2016 och en
dversyn bor goras med viss regelbundenhet. En policy bér félja
kommunens ovriga strukturer och i tidigare version saknandes skrivning
om demokratiska grunder, hallbarhetsmalen och barnkonventionen.

Detta &r nu uppdaterat i foreslagen policy.

Finansiering

Ingen kostnad forknippad med revidering av policyn.

Samrad

Samrad har skett inom kultur- och utbildningsforvaltning.
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Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse till kultur- och utbildningsnamnden, kommunstyrelsen
och kommunfullméktige daterad den 23 maj 2024
Forslag till reviderad policy for Vadstena kommuns bidrag till idéburen

och ideell sektor

Beslutet med handlingar expedieras till

Kultur- och utbildningsndmndens beslut med handlingar expedieras till

kommunstyrelsen.

Beslutet expedieras till
Kommunfullmaktiges beslut expedieras till kultur- och

utbildningsnamnden.
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Policy for Vadstena kommuns bidrag till
idéburen och ideell sektor

Vadstena har ett rikt socialt engagemang, ideellt kultur- och fritidsliv
som bor forvaltas med omsorg. Vadstena kommun ska som
bidragsgivare verka for att invanarna erbjuds mojligheter att delta i en

mangfald av natverk, aktorer, verksamheter och aktiviteter.

Kommunala bidrag syftar till att starka Vadstena som framtradande
kulturstad och attraktiv fritidskommun. Utgangspunkten fér kommunala
bidrag till idéburen och ideell sektor i Vadstena kommun ar demokratisk
struktur, de globala malen Agenda 2030, barnkonventionen och

likstallighetsprincipen.

Kon, kdnsoverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhérighet, religion
eller annan trosuppfattning, funktionsnedsattning, sexuell laggning och
alder ar perspektiv som sarskilt ska beaktas vid bidragsgivande i
Vadstena kommun. Vadstena kommun ska strdva efter att fordela bidrag

jamnt mellan kvinnor och man, flickor och pojkar.

Socialt och kulturellt deltagande &r viktigt for att starka saval folkhalsan
som folkbildning och civilsamhallet. De kommunala bidragen i Vadstena
utgor ett satt att paverka utvecklingen inom dessa omraden. Vadstena
kommun ska darfor strava efter att bidra till att skapa delaktighet genom
utévande och delaktighet genom upplevelser. Vadstena kommun ska
ocksa verka for en mangfald av saval aktérer som arrangemang och

aktiviteter, med bade spets och bredd.
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